
 
 
  

 

 

Immobilien sind Dir so wichtig, 

wie dieser Löwin ihr Junges?  

Uns auch!  

 

Als erfahrener Immobilien-Profi reizt Dich ein eigener 

Verantwortungsbereich mit der Möglichkeit, wirklich 

etwas zu verändern?  

 

Dann bist Du bei uns genau richtig und es wird höchste 

Zeit, dass wir uns kennenlernen!  

 

Wir stellen ein:  

 

Senior Asset Manager (m/w/d) 

 

Statt eines anonymen Großkonzerns bevorzugst Du ein 

mittelständisches Unternehmen mit flachen 

Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen?  

Passt perfekt! 

Für unser Team suchen wir Dich als Senior Asset 

Manager (m/w/d) in Vollzeit für den Bereich Portfolio- 

und Asset Management in Langen bei Frankfurt/M. 

 

 

Diese spannenden Aufgaben reizen Dich:  

❖ Betreuung von Gewerbe-Immobilien im gesamten Bundesgebiet  

❖ Entwicklung von Strategien zur nachhaltigen Bewirtschaftung von Gewerbe-Immobilien  

❖ Mitarbeit bei der Erstellung von Businessplänen  

❖ Prüfung und Überwachung von Budgets  

❖ Steuerung des externen Facility- und Property-Managements  

❖ Ausarbeitung von Vertriebs- oder allgemeinen Nutzungskonzepten von Immobilien  

❖ Begleitung von Refurbishments und definierten (Einzel-)Projekten  

 

Diese Fähigkeiten bringst Du mit: 

❖ Immobilienwirtschaftliches, wirtschaftliches oder technisches Studium oder Erfahrung im Asset-

/Property-Management  

❖ mindestens 5 Jahre relevante Berufserfahrung im Asset Management  

❖ Exzellente Kenntnisse in MS Office, insbes. Excel und Power Point   



 
 
  

 

 
❖ Reisebereitschaft in Deutschland  

❖ Gute Englischkenntnisse  

❖ Selbständige eigenverantwortliche Arbeitsweise im Team  

❖ Hohe Belastbarkeit  

❖ Sicheres und überzeugendes Auftreten  

 

Das bieten wir Dir als neues Team-Mitglied: 

❖ Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem motivierten Team  

❖ Spannende Tätigkeiten in einem dynamischen Umfeld  

❖ Flache Hierarchie mit kurzen Entscheidungswegen  

❖ Die Möglichkeit, schon nach kurzer Zeit Verantwortung für ausgewählte Bereiche zu übernehmen  

❖ Ein überdurchschnittliches, leistungsorientiertes Vergütungspaket 

❖ Montag und Freitag ist Home-Office möglich 

❖ Modernes Notebook und Dienst-Smartphone 

❖ Kostenloses Jobticket und kostenfreie Tiefgaragen-Stellplätze 

❖ Kaffee, Getränke, Obst und Süßigkeiten gehen aufs Haus 

❖ Gemeinsame Firmenfeiern wie z.B. Sommerfest und Neujahrsempfang 

❖ 30 Urlaubstage 

 

Willkommen bei DEMIRE! 

Unsere Immobilien-Profis sind uns wichtig und genießen bei uns hohe Wertschätzung. Weiterbildung und 

kollegialer Zusammenhalt werden bei uns großgeschrieben.  

Wenn Du Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhängen hast, über ein sicheres Auftreten, 

Teamfähigkeit, Neugier und Motivation verfügst, dann bist Du bei uns genau richtig.  

 

Werde Teil eines dynamisch wachsenden Unternehmens mit einem wertschätzenden Betriebsklima und 

spannenden Aufgaben. 

 

Du hast beim Lesen mehrmals genickt? Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung an  

Frau Adrijana Glibic (HR@demire.ag) 

 

 

Deutsche Mittelstand Real Estate AG 

Robert-Bosch-Straße 11 • 63225 Langen 

Tel.: +49 (0) 6103 – 372 49-0 

Fax: +49 (0) 6103 – 372 49-11 

E-Mail: info@demire.ag 

www.demire.ag 
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